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n 専門分野 
 人的資源管理論、組織行動論、 
 
n 指導可能な研究テーマ 
 ・人的資源管理に関するテーマ 
・国際人的資源管理に関するテーマ 
・組織行動論に関するテーマ 

 
n 過去に指導した学生の修士論文題目 
 該当なし 

 

n 修士論文作成のための必読文献リスト 
 特になし（文献リストは、各学生の研究テーマによって異なります。大学院の演習では、

指定されます。） 

 

n 修士論文作成に向けた履修推奨科目 
 人的資源管理特論 

 比較経営特論 

 定性研究法特論 

 自分の興味や統計に関連する他の科目も履修することが望まれる 
 

n 博士課程後期での研究指導実績 
 該当なし 

 

n その他 
 特になし 


